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Eccellenza 2023-2027 HR EXCELLENCE IN RESEARCH
LA DIRETTRICE DI DIPARTIMENTO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare I'art. 53, relativo agli incarichi
extraistituzionali conferiti a dipendenti pubblici;
VISTO il Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali (Regolamento UE 2016/679
del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 — GDPR);
VISTO il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;
VISTA la delibera n. 113/2026 adottata dal Consiglio del Dipartimento di Statistica, Informatica,
Applicazioni “G. Parenti” - DiSIA nella seduta del 23/04/2026, con la quale & stata autorizzata
I'attivazione di una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio finalizzata al
conferimento di un incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento delle attivita previste nel
progetto “EUROFOUND - The cost of labour market exclusion”;
VISTO il bando emanato con Decreto del Direttore n. 6360/2026, prot. 141733 del 05/06/2026,
per conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo abituale o non abituale da affidarsi
prioritariamente al personale dipendente dell’ateneo, a titolo gratuito, e in subordine a soggetti
esterni;
PRESO ATTO che il termine per la presentazione delle domande & scaduto il 26/06/2026 alle ore
13:00;
RAVVISATA la necessita di nominare una commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa delle domande pervenute;
ACCERTATO che i docenti di seguito indicati possiedono i requisiti previsti per la partecipazione
alle commissioni di valutazione ai sensi della normativa vigente;
PRESO ATTO della disponibilita, manifestata informalmente da parte dei medesimi docenti, a far
parte della commissione;
PRESO ATTO altresi delle dichiarazioni relative all’assenza di condanne, anche con sentenza
non passata in giudicato, rese, ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. 165/2001, dai membri della
nominanda Commissione;
DECRETA
- di nominare la seguente Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature
pervenute per il bando D.D. 6360/2026:
Prof.ssa Alessandra Mattei, Presidente
Prof.ssa Agnese Panzera, componente
Prof.ssa Emilia Rocco, componente
Prof. Marco Doretti, supplente
- di nominare i componenti della Commissione quali incaricati del trattamento dati personali dei
candidati, ai soli fini della presente procedura comparativa.
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La Commissione dovra procedere alle valutazioni secondo i criteri previsti dal bando e nel rispetto
delle disposizioni vigenti in materia.

LA DIRETTRICE DI DIPARTIMENTO

(Prof.ssa Emanuela Dreassi)
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digitalmente da
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