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 BANDO PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 PREMI DI LAUREA IN RICORDO DELLA 
PROFESSORESSA ANNALISA ROMANI  

 
  

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante norme sul procedimento 

amministrativo e accesso agli atti e successive modifiche ed integrazioni ed i relativi 

Regolamenti di attuazione; 

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di 

organizzazione delle università, di personale accademico e reclutamento, nonché 

delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario”; 

VISTO il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali; 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze;  

VISTO il “Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti”, emanato con Decreto Rettorale 

23 luglio 2012, n. 621; 

VISTO il “Regolamento del Dipartimento di Statistica, Informatica, Applicazioni 

“Giuseppe Parenti” (DiSIA)”, emanato con Decreto Rettorale 30 gennaio 2013, n. 75; 

VISTO il “Regolamento sui procedimenti amministrativi dell’Università degli Studi di 

Firenze”, emanato con Decreto Rettorale 22 settembre 2010, n. 951; 

VISTA la lettera (prot. 172394 del 10/07/2026) con la quale la Dott.ssa Pamela 

Vignolini, ricercatrice presso il DiSIA, ha richiesto di attivare un bando per 

l’assegnazione di n. 2 premi di Laurea intitolati alla memoria della Prof.ssa Annalisa 

Romani e destinati a laureati magistrali; 

VISTA la delibera n. 205 assunta dal Consiglio del DiSIA nella seduta del 24/07/2026 

con la quale è stata autorizzata l’attivazione del bando di cui sopra; 

VERIFICATA la disponibilità del progetto di bilancio denominato 

VIGNOLINI_GOLDMEDSUISSE_CT_REP_10_2023, COAN n. 97549 del 

23/07/2026; 

DECRETA 

l’indizione di un bando per l’assegnazione di n. 2 premi di Laurea intitolati alla 

memoria della Prof.ssa Annalisa Romani.  

mailto:disia@disia.unifi.it
mailto:disia@pec.unifi.it
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Articolo 1 – Oggetto e finalità del bando 

Al fine di ricordare i meriti umani e professionali della Professoressa Annalisa 

Romani, Professore Ordinario di Merceologia presso la Scuola di Economia e 

Management dell’Università degli Studi di Firenze prematuramente mancata nel 

2022, il Dipartimento di Statistica, Informatica e Applicazioni “G. Parenti” - DiSIA 

dell’Università degli Studi di Firenze istituisce due premi di Laurea, del valore di € 

700,00 lordo percipiente ciascuno, da assegnare alle migliori tesi di Laurea 

Magistrale discusse nelle Università Italiane fra il 1° luglio 2025 ed il 30 giugno 2026 

aventi come oggetto di studio l’economia circolare, la sostenibilità e l’innovazione in 

campo agroalimentare.   

Articolo 2 - Requisiti di ammissione 

1. Sono ammessi a partecipare al presente bando coloro che sono in possesso dei 

seguenti requisiti di ordine generale: 

a)  cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall’art. 38, co. 1, 2 e 

3-bis, del D. Lgs.165/2001; 

b) maggiore età; 

c) godimento dei diritti civili e politici; 

d) non aver riportato una condanna penale in Italia o all’estero né di avere a 

proprio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziario ai sensi 

dell’art. 686 del c.p.p. o altre misure che escludano dalla nomina o siano causa 

di destituzione da impieghi presso Pubbliche Amministrazioni. 

2. Per poter partecipare al bando, i candidati appartenenti ad uno degli Stati membri 

dell’Unione Europea devono: 

e) godere dei diritti politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;  

f) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini italiani;  

g) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.   

3. I cittadini extracomunitari, in aggiunta a quanto previsto dal co. 2 del presente 

articolo, devono essere titolari del permesso di soggiorno ai sensi del D.Lgs 

286/1998, ss.mm.ii. oppure dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria. In 
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caso di mancato possesso del permesso di soggiorno il candidato, all'atto del 

conferimento dell’incarico di lavoro autonomo esercitato nella forma di 

collaborazione coordinata, dovrà dimostrare almeno di aver provveduto alla 

relativa istanza ai sensi del D.Lgs. 286/1998.   

4. Per l’ammissione al presente bando sono altresì richiesti i seguenti specifici 

requisiti: 

a)  conseguimento della Laurea Magistrale in una Università Italiana nel periodo 

compreso fra il 1° luglio 2025 ed il 30 giugno 2026; 

b) tesi di Laurea avente come oggetto di studio l’economia circolare, la 

sostenibilità e l’innovazione in campo agroalimentare. 

5. I requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per 

la presentazione della domanda di partecipazione.  

Articolo 3 – Cause di esclusione 

Costituiscono cause di esclusione dalla presente selezione: 

a) il mancato possesso dei requisiti di cui all’art. 2; 

b) l’invio della domanda di partecipazione oltre i termini fissati oppure con 

modalità diverse da quelle indicate nel seguente art. 4; 

c) la produzione di dichiarazioni, certificazioni e/o documentazioni falsi e/o 

mendaci o non conformi; 

L’esclusione può essere disposta in qualunque momento con provvedimento 

motivato del Direttore di Dipartimento ed è comunicata all’interessato con 

raccomandata con avviso di ricevimento o a mezzo PEC. 

Articolo 4 - Modalità di presentazione delle domande 

1. La domanda di partecipazione, redatta esclusivamente servendosi del fac-simile 

allegato (“Allegato A”), dovrà essere presentata per via telematica entro e non 

oltre le ore 13:00 del giorno 16/11/2026, pena l’esclusione dalla procedura di 
valutazione, inviando esclusivamente dal proprio dominio personale:  
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a) una email all’indirizzo di posta elettronica: disia@disia.unifi.it   

riportante nell’oggetto “Domanda partecipazione bando premio di Laurea 

Prof.ssa Romani - 2026”. 

b) una PEC all’indirizzo di posta elettronica certificata: disia@pec.unifi.it  

riportante nell’oggetto “PEC - Domanda partecipazione bando premio di Laurea 

Prof.ssa Romani - 2026”. 

2. In entrambi i casi la domanda dovrà essere compilata, trasformata in PDF/A e 

firmata digitalmente (in formato PAdES) 1. In alternativa la domanda potrà essere 

sottoscritta e scannerizzata in PDF/A unitamente a copia fotostatica non 

autenticata di un documento di identità del sottoscrittore. 

3. La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica 

certificata è attestata rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla 

ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi 

dell’art. 6 del D.P.R. 11 febbraio 2005, n. 68. 

4. Eventuali disguidi nel recapito, determinati da qualsivoglia causa non imputabile 

all’Università degli Studi di Firenze, nonché dal superamento della dimensione 

massima del messaggio consentita dal concessionario del servizio di posta 

elettronica certificata oppure dal mancato rispetto delle disposizioni previste dal 

certificatore per l’accettazione e consegna della email, saranno imputabili 

esclusivamente al candidato che pertanto non potrà sollevare eccezioni di sorta 

in merito. 

5. L’Università degli Studi di Firenze non assume alcuna responsabilità per il caso 

di irreperibilità del destinatario, per dispersione di comunicazione dipendente da 

inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure 

tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né 

per eventuali disguidi telematici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 

fortuito o forza maggiore. 

 
1 È possibile servirsi della firma digitale associata alla propria carta di identità elettronica come da 
istruzioni riportate nel seguente collegamento: https://www.cartaidentita.interno.gov.it/info-
utili/firma-con-cie/. 

mailto:disia@disia.unifi.it
mailto:disia@pec.unifi.it
https://www.cartaidentita.interno.gov.it/info-utili/firma-con-cie/
https://www.cartaidentita.interno.gov.it/info-utili/firma-con-cie/
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6. Nella domanda di ammissione alla selezione il candidato deve dichiarare con 

chiarezza e sotto la propria responsabilità, ai sensi del Decreto del Presidente 

della Repubblica n. 445/2000, quanto segue: 

a) nome e cognome, codice fiscale (ovvero, se candidato non italiano, codice 

di identificazione personale); 

b) data e luogo di nascita, indirizzo di residenza; 

c) il possesso della cittadinanza italiana o quella di altro Stato; 

d) adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini stranieri);  

e) se cittadini italiani, il Comune nelle cui liste elettorali il candidato è iscritto, 

ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali 

medesime; 

f) di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza 

(per i cittadini stranieri); 

g) di non avere riportato condanne penali in Italia o all’estero, di non avere 

procedimenti penali ed amministrativi pendenti né di avere a proprio carico 

precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziario ai sensi dell’art. 686 del 

c.p.p. né di aver riportato misure che escludano dalla nomina o siano causa di 

destituzione da impieghi presso Pubbliche Amministrazioni; 

h) il possesso del titolo di Laurea Magistrale, con l’indicazione dell’anno in cui 

è stato conseguito e dell’Istituto che lo ha rilasciato;  

i) il domicilio, completo del codice di avviamento postale, che il candidato 

elegge per l’invio delle comunicazioni relative al concorso; si precisa che il 

domicilio dovrà essere individuato sul territorio italiano e ciò anche per gli 

stranieri. Ogni variazione del domicilio dovrà essere tempestivamente 

comunicata. 

7. Alla domanda dev’essere allegata, in formato PDF/A, la seguente 

documentazione che costituisce dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 

445/2000: 

a) curriculum vitae et studiorum redatto secondo il formato europeo (“Allegato 

B”) e dovrà avere una dimensione massima non superiore a 1 MB;  

b) copia della tesi di laurea;  
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c) compendio (abstract) della tesi di laurea; 

d) autocertificazione degli esami sostenuti con relativa votazione; 

e) copia non autenticata di un documento di identità personale in corso di 

validità; 

f) copia del codice fiscale. 

8. Si rende noto che, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013, i dati contenuti nel 

curriculum dei vincitori saranno oggetto di pubblicazione sulla pagina web di 

Ateneo dedicata alla trasparenza. 

9. I candidati sono ammessi alla valutazione comparativa con riserva di 

accertamento del possesso dei requisiti di ammissione. L’esclusione per difetto 

degli stessi può essere disposta in ogni momento, con motivato provvedimento 

del Direttore di Dipartimento.  

10. Il Dipartimento si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità 

delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di partecipazione alla 

procedura e nel curriculum. 

11. Il candidato che rilasci dichiarazioni mendaci è soggetto, ex art. 76 D.P.R. 

445/2000, alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia. 

12. Ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R., il candidato decade dai benefici 

eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base della 

dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato dal Dipartimento 

emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione. 

Non saranno accolte le domande presentate con modalità diverse da quelle 

indicate nel presente articolo. 

Articolo 5 - Trattamento dei dati personali 

1. I candidati prendono atto che il trattamento dei propri dati personali e sensibili 

avverrà secondo le modalità stabilite dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 

personali. I candidati prendono altresì atto che il curriculum vitae et studiorum e 
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le dichiarazioni rese per le quali, ai sensi della normativa vigente, è prevista 

l’ottemperanza ad obblighi di trasparenza, verranno pubblicati sul sito web 

dell’Amministrazione in apposita sezione di “Amministrazione Trasparente”. I 

candidati sono comunque invitati a prendere visione dell’“Informativa per il 

trattamento dei dati personali di soggetti interessati a partecipare a procedure di 

reclutamento del personale o a procedure di selezione per l’ammissione a corsi 

a numero programmato o per il conferimento di assegni di ricerca, borse di studio, 

incarichi di collaborazione e/o insegnamento”. 

2. Al fine di tutelare il diritto alla riservatezza dei partecipanti, a ciascun candidato 

sarà assegnato, al momento della ricezione della domanda, un codice di 

riferimento univoco col quale verrà identificato per tutta la procedura in oggetto. 

Tale codice sarà comunicato ai singoli candidati via email. 

Articolo 6 - Commissione giudicatrice 

1. La valutazione delle candidature sarà effettuata da un’apposita Commissione 

nominata con provvedimento del Direttore del Dipartimento alla scadenza del 

termine di presentazione delle domande. 

2. La Commissione sarà composta da tre membri effettivi ed un membro supplente, 

per i casi di sopravvenuta indisponibilità, scelti tra esperti tecnici e/o accademici, 

al fine di garantire un’adeguata valutazione degli elaborati pervenuti, nel rispetto, 

ove possibile, della parità di genere.  

3. La Commissione svolge i lavori alla presenza di tutti i componenti, assume le 

proprie deliberazioni a maggioranza assoluta degli stessi e può avvalersi di 

strumenti telematici di lavoro collegiale. 

Articolo 7 - Criteri di valutazione  

1. La Commissione giudicatrice avrà a disposizione 100 punti totali, così distribuiti: 

- Fino ad un massimo di 50 punti per il voto di Laurea e nella specie:  

• Punti 50: votazione 110 e lode.  

• Punti 45: votazione 110.  

https://www.unifi.it/sites/default/files/migrated/documents/Informativa_SELEZIONI.pdf
https://www.unifi.it/sites/default/files/migrated/documents/Informativa_SELEZIONI.pdf
https://www.unifi.it/sites/default/files/migrated/documents/Informativa_SELEZIONI.pdf
https://www.unifi.it/sites/default/files/migrated/documents/Informativa_SELEZIONI.pdf
https://www.unifi.it/sites/default/files/migrated/documents/Informativa_SELEZIONI.pdf
https://www.unifi.it/sites/default/files/migrated/documents/Informativa_SELEZIONI.pdf
https://www.unifi.it/sites/default/files/migrated/documents/Informativa_SELEZIONI.pdf
https://www.unifi.it/sites/default/files/migrated/documents/Informativa_SELEZIONI.pdf
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• Punti 40: votazione da 105 a 109.  

• Punti 35: votazione da 100 a 104.  

• Punti 30: votazione da 96 a 99.  

• Punti 20: votazione inferiore a 96 

- Fino ad un massimo di 50 punti sarà riservato alla valutazione della tesi di 

Laurea, sotto il profilo del metodo, della forma e dell’originalità. 

 
Al termine della procedura di valutazione, la Commissione redigerà un verbale 

delle operazioni compiute in cui darà conto delle valutazioni espresse nei 

confronti dei candidati che, per essere dichiarati idonei, dovranno aver 

conseguito un punteggio complessivo minimo di 70 punti. 

2. Qualora non dovessero essere individuati candidati con adeguati requisiti, la 

Commissione si riserva il diritto di non assegnare il premio. 

Articolo 8 - Formazione e pubblicazione della graduatoria 

1. La Commissione formula una graduatoria di candidati idonei esclusivamente ai 

fini della presente selezione. Sarà dichiarato vincitore il candidato che avrà 

ottenuto il punteggio più elevato.  

2. In caso di parità di punteggio ed in presenza dei citati titoli preferenziali od in 

assenza di tali titoli, precede il candidato più giovane di età (Legge 15 maggio 

1997, n. 127, art. 3, co. 7). I candidati che avranno superato la selezione ma 

risulteranno, in virtù del punteggio ottenuto, collocati in una posizione successiva 

a quella del numero dei posti messi a concorso rivestono la qualifica di idonei. 

3. La graduatoria verrà pubblicata sull’Albo Ufficiale di Ateneo all’indirizzo 

http://www.unifi.it/albo-ufficiale.html e sul sito web del Dipartimento all’indirizzo 

https://www.disia.unifi.it/ .  

4. Al fine di ottemperare agli obblighi di trasparenza previsti dal D.Lgs. 33/2013, il 

nominativo del vincitore sarà indicato per esteso. I candidati idonei saranno 

invece indicati col codice di cui all’art. 5, co. 2 del presente bando.  

http://www.unifi.it/albo-ufficiale.html
https://www.disia.unifi.it/
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Articolo 9 - Accettazione del premio  

1. A seguito dell’approvazione della graduatoria, i candidati risultati vincitori saranno 

invitati, mediante comunicazione elettronica inviata all’indirizzo fornito in fase di 

presentazione della domanda, a formalizzare l’accettazione del premio mediante 

la sottoscrizione di un apposito modulo. 

2. Il candidato risultato vincitore che non sottoscriverà il suddetto modulo entro 15 

giorni dal suo invio, sarà considerato rinunciatario e si procederà pertanto allo 

scorrimento della graduatoria ed alla conseguente assegnazione del premio al 

primo classificato utile.  

3. La data della premiazione sarà comunicata agli interessati a tempo debito via 

mail, dandone notizia anche sul sito web del Dipartimento. 

4. Il premio verrà erogato al vincitore entro 45 giorni dalla pubblicazione dell’esito 

della selezione. 

Articolo 10 - Pubblicità 

Tutte le comunicazioni relative al presente bando saranno rese note mediante 

pubblicazione sul sito istituzionale di Ateneo, alla pagina sopra indicata ed avranno 

valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.  

Articolo 11 - Reclami 

Eventuali reclami inerenti gli atti relativi al presente bando possono essere presentati, 

ai sensi dell’art. 49 dello Statuto di Ateneo, al Direttore del Dipartimento entro il 

termine perentorio di 10 giorni decorrenti dalla pubblicazione sull’Albo Ufficiale di 

Ateneo del decreto approvazione degli atti della Commissione. 

Articolo 12 - Unità organizzativa competente e responsabile del procedimento 

Ai sensi della L. 241/1990 e s.m.i. nonché del “Regolamento sui procedimenti 

amministrativi dell’Università degli Studi di Firenze” è individuata quale Unità 

organizzativa competente il Dipartimento di Statistica, Informatica, Applicazioni “G. 

Parenti” - DiSIA, Viale G.B. Morgagni, n. 59 - Firenze, tel. 055/2751578-1581-1577, 
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e-mail: disia@disia.unifi.it; PEC disia@pec.unifi.it.  

Il responsabile del procedimento è la Dott.ssa Claudia Conti. 

 

                        IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
                                                                                 (Prof.ssa Emanuela Dreassi) 
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